
Curriculum vitae 
Morten Wagner 

 
 

Adresse, telefon, 
email 

: Skovtoftebakken 1, 2830 Virum, 4583 8030. Tlf. mob.: 4063 8030.  

Fødselsdato : 23. januar 1960 
Civil status : Samboende. 2 børn: Mette (1990), Jeppe (1994) 
   
Erhvervserfaring   
1999 -  : Pulse ApS (Tidligere Sonion og Microtronic) Produktchef for 

elektromekaniske komponenter til høreapparater 
Sonion A/S var et firma der leverer komponenter til høreapparatindustrien, mobiltelefonindustrien og 
medicinalindustrien. Med 3000 medarbejdere og produktion i Danmark, Holland, Polen, Kina og USA er 
det stærkt internationaliseret. Omsætning 2007 ca. 1 Mia Kr. 
Ansvarlig for udfærdigelse af forretningsplaner, pleje af 
produktportefølje, definition af nye produkter, produktintroduktioner 
og støtte til projektledelse af udviklingsprojekter. 
 
Resultater: 
Indført Internetbaseret produkt selektor 
Forestået produktintroduktionen af PB 100, verdens mindste trykknap 
til høreapparater. 
Projektledelse af 3 produktudviklingsprojekter i størrelsesordenen 5-10 
mDKK per stk. 
Udarbejdet produktdefinitioner af 9 nye produkter 
Indført systematisk evaluering af nye produktideer. 
Oprettet kundeprojektdatabase til støtte ved KAM aktiviteter. 
Udarbejdet tekstmateriale til 2 tradeshows om året 
 

   
1997 – 1999 : GN Netcom, projektchef, udviklingsafdelingen. 

GN Netcom er et datterselskab i GN koncernen der udvikler, producerer og sælger letvægtshovedsæt til 
telekom industrien. Hovedsæde i Ballerup med ca. 70 ansatte, i alt ca. 700 ansatte globalt. Omsætning 
1998 ca. 800 MKr. 
Ansvarlig for ledelsen af produktudviklingsprojekter indenfor telekom 
området. Projektleder på udviklingen af verdens første DSP baserede 
forstærker til hovedsæt. 
Personaleledelse af 2 ingeniører, 1 teknisk tegner og 1 konstruktør. 
 
Resultater: Har udviklet Ellipse, GN Netcoms 2. generation trådløse 
hovedsæt, der benytter sig af DECT HF teknologi. Har tilført GN 
Netcom kompetence indenfor produktudvikling i henhold til gældende 
kvalitetsstandarder.  

   
1990-1997 : GN ReSound, afdelingsleder, “Electronic Packaging Development”. 

GN ReSound er et datterselskab i GN komcernen, der udvikler, producerer og sælger høreapparater og 
udstyr til audiologisk diagnosticering. Hovedsæde i Taasrtup med ca. 180 ansatte, i alt ca. 700 ansatte 
globalt. Omsætning i 1998 ca. 450 MKr. 
Personaleledelse af 3 ingeniører, 2 tekniske tegnere, 2 ufaglærte samt 1 



audiologiassistent. 
Ansvarlig for at udvikle GN Danavox’ kompetence indenfor 
miniaturemontage teknologi og pålidelighedstestning. 
Ansvarlig for tegningsdokumentation og styklister til 
produktionsdokumentation. 
Ansvarlig for CAD/CAM systemadministration på mainframe (Primos) 
og arbejdsstationer (Unix). 
Projektledelse af ca. 10 udviklingsprojekter indenfor 
miniatureelektronik og –mekanik samt 1 organisationsprojekt. 
Formand for ”Komponentgruppen”, dvs. indførelse og godkendelse af 
nye komponenter til brug i høreapparater. 
Formand for “E-teknologigruppen”, hvis opgave var at afprøve nye 
processor sammen med PTA-funktionen. 
Formand for den gruppe der var ansvarlig for at indføre ISO-
procedurer på udviklingsfunktionen. 
ISO9001 intern auditør af kvalitetsstyringfunktionen. 
 
Resultater: Udvikling af 8 nye høreapparater. Indførelse af systematisk 
prøvning af nye komponenter. Indførelse af GN Danavox’ 
Environmental Standard Test 
Indførelse af ny produktionsteknologi (wedge-bonding) sammen med 
PTA-chef. 

   
1987-1989 : 

 
GN Danavox, udviklingsingeniør. 
 

1985-1986 : Lyrec, udviklingsingeniør. 
Ansvarlig for produktionsmodning af spolebåndoptagere til lydstudier 
og radiofonier. 

   
1984- 1986 : Delta, “Senior Engineer”, afd. for materiale- og 

komponentteknologi. 
Ansvarlig for fejlanalyser på elektromekaniske komponenter, samt 
udførelse af miljøtest i henhold til IEC-standarder. 

   
Uddannelse   
1983 : Akademiingeniør fra DIA-E, apparatlinien. 
1980 : Gymnasialt suppleringskursus i matematik og fysik. 
1979 : Lyngby Statsskole, Mat.-nat. studentereksamen. 
1976 : Senior grade, Montgomery High School, Santa Rosa, CA, USA. 
   
Efteruddannelse / 
kurser 

 
 

 



1996-2000 
 

: ”Engineering Technology Management” samt ”Engineering Business 
Management” på Ingeniørhøjskolen København. 
Kurser i 
• ”Strategisk ledelse og teknologisk udvikling” (5 mdr.) 
• ”Projektledelse” (5 mdr.) 
• ”Organisation og ledelse af forandringsprocesser” (5 mdr.) 
• ”Virksomhedens informationssystemer” (5 mdr.) 
• ”Marketing” (5 mdr.) 
 

1988 - 1997 : GN Store Nords interne kurser: 
• ”Præsentationsteknik”, 3 dage (1988) 
• ”Personlig gennemslagskraft gennem effektiv kommunikation”, 3 

dage (1989) 
• ”Ledelse 1”, 1 uge internat (1992) 
• ”Ledelse 2”, 1 uge internat (1997) 

1995 - 2000 : Dansk Management Forums kursus i projektledelse, 3 dage (1998) 
”Winning at new products”, 3 dage (1998) 
”Key Account Management”, IIR, 2 dage (1999) 
“Key Account Management Workshop”, Mercuri, 2 dage (2000) 
“Skriv til Nettet”, Kjaer & Kjerulf, 2 dage (2000) 
 

Undervisnings-
erfaring 

  

1985-1993 : Træner for Gladsaxe Judo Klubs 1. hold 
1992 : DTU, Sydsjælland: “Produktionsteknologi”, E-retn. 5. semester. 
1993 - 1997 : Foredrag samme sted i kvalitetsstyring, printfremstilling,  

‘Electronic Packaging’ og produktionsteknologi. 
 

2000 - dd : Intern produkttræning af Sonions ansatte. 
   
Patenter : Combined roller and push switch assembly: US2004173442, 2004-09-

09 
Device for lifting a handset: US6526143 / WO9949642, 2003-02-25 
Frame for Hearing Instrument Mounting: 06075711.9 EPO 
 

Sprog : Flydende engelsk i skrift og tale. Noget tysk, noget mindre fransk. 
   
Fritidsinteresser : Judo. Foto. Motorcykel. 
   
Tillidsposter 
/medlemskaber 

: Ansvarshavende redaktør på medlemsbladet for Dansk Judo og Ju-Jitsu 
Union. 

   
 


